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j | Comines EErgy: DOSSIER DE CANDIDATURE 2022

Partie réservée a I'administration : Ce dossier est a retourner complété au Centre Communal
Date de dépot : ....../owwru] oo @ ¢'Action Sociale, 1rue des Maires Lambin a Comines pour
) le vendredi 25 février dernier délai.
CanNAidat © ...eeeeeeeeeeeeeeeecccneeeeeessnesesesssnens Tout dossier incomplet ne pourra étre traiteé.

Les « jobs d’été » ont pour objectif de permettre :
- la découverte du patrimoine communal,
- d’accéder au monde du travail,
- de s’investir dans un projet collectif.

Sivotre candidature est retenue, vous pourrez réaliser un « emploi saisonnier » de trois semaines maximum
non renouvelable dans I'un des domaines suivants :

« Culturel ;
« Administratif ;
- Technique.

Pour faire acte de candidature :

- Vous devez étre agé(e) de 18 ans (révolus a la date d’embauche) a 25 ans ;
- Vous ne devez pas avoir déja été recruté(e) dans le cadre des « jobs d’été » les années précédentes.

Une réponse vous sera adressée au plus tard en mai 2022.

Pour toute information complémentaire, le CCAS reste a votre disposition au 03 28 38 82 0O0.

n RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS

E-Mail & coeeeeeeereeeeeceeeeeeeeeeeneneene @ e sae e saeeresaas

Téléphone fixe : Téléphone portable : ......... cooeveee ceveven cevvveees ceveenene

Date de naissance : / / Lieu de naissance :

Département . ......... Pays :




| 2 | FORMATIONS GENERALES

Etudes en cours, diplébmes obtenus, ...

| 3| ACTIVITES DE LOISIRS ET CENTRES D'INTERET

| 4 | EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

ENTREPRISES

Du:

Au:

DATES

POSTE OCCUPE

MISSIONS

Du:

Au:

Du:

Au:

Du:

Au:




| 5 | PERIODES ET AFFECTATIONS SOLLICITEES

Indiquez votre ordre de préférence en numérotant de 1 a 3 vos différents choix.

AFFECTATIONS SOLLICITEES

Services administratifs

Services culturels

Unités patrimoine bati et environnement / cadre de vie

Cochez ci-dessous vos disponibilités.

O Juillet uniguement
O Ao(t uniquement
O Juillet et aolt

| 6 | vos MOTIVATIONS

Merci de préciser en quelques lignes les raisons pour lesquelles vous postulez aux « jobs d'été ».

Les informations recueillies font I'objet d’'un traitement par la ville de Comines. Vos données seront utilisées ou traitées que dans la mesure ou cela est nécessaire pour la continuité des
services. Vos informations personnelles sont collectées pour la seule finalité présentée dans ce formulaire, a savoir I'enregistrement et l'instruction des dossiers de candidature « jobs
d’été 2022 ». Vos données sont conservées pendant une durée qui ne saurait excéder le temps nécessaire a la réalisation de I'objectif poursuivi, @ moins que vous exerciez votre droit de
suppression ou si la durée de conservation doit étre allongée en vertu d'une obligation Iégale ou réglementaire. Pendant cette période, la ville de Comines met tout en ceuvre pour assurer
la confidentialité et la sécurité de vos données personnelles. Conformément & la loi « informatique et libertés» du 6 janvier 1978 modifiée et au réglement européen n°2016/679/UE du 27
avril 2016 applicable des le 25 mai 2018, vous bénéficiez d'un droit d’acces, de rectification, d’'opposition, de limitation, de suppression et de portabilité de vos données en cas de motifs
légitimes. Si vous estimez que vos droits ne sont cependant pas respectés, vous disposez également du droit a déposer une réclamation ou une plainte aupres de la CNIL, autorité de
controle compétente dans le domaine de la protection des données a caractere personnel ou de contacter le délégué a la protection des données mutualisé de la ville de Comines a
dpd-mutualises@lillemetropole.fr



